 花蓮縣花蓮市明義國民小學113學年度第2學期 期末校務會議

教務工作報告(翁世強主任)

一、
感謝各位老師本學期在教學上的辛苦付出，感恩各位老師。

二、
本學期本校承辦各項全縣活動，均已順利完成，感謝相關同仁的協助。

三、
本學期本校參加各項校外競賽(花蓮市語文競賽、花蓮縣英語競賽、科技競賽、無人機比賽等)均有傑出的表現，感謝所有指導老師的辛苦付出。

四、
本學期辦理的校內教師研習活動均已順利完成，感謝各位老師的參與。請老師們於暑假期間繼續參加相關精進研習，提升教師專業知能。

五、
本學期實習老師「吳馥琳」老師將於７月底實習結束，謝謝馥琳老師半年間對校務工作的協助，更感謝實習輔導教師林芳瑜老師在課程教學、班級經營、行政工作上的用心指導。感恩全校師長對實習老師的關懷與支持！

六、
暑假期間，教學組將辦理學習扶助補救教學，資訊組將辦理發明展競賽學生集訓，教務處將辦理英語夏日營隊，感謝相關老師犧牲假期到校輔導、指導學生，亦請授課教師務必掌控學生動向及安全，感恩！

七、
各班資訊設備，請老師們務必妥善保管使用！假期前請備份資料、簡單防塵，拔除插頭，避免不穩電流造成機器損壞。

八、
114學年度第一學期定於8月1日(五) 為教師返校日，8月29日(五)為教學準備日，9月1日（一）開學(正式上課)！

    因教務處所提送之各項計畫目前尚未接獲教育部或縣教育處核定結果，待核定函文到校後，教務處會安排8/25~8/28間辦理重要研習並透過公務群組公告研習資訊。

九、
感謝教務處夥伴對教務工作的辛勞付出。敬祝各位老師  暑假假期平安順心！
學務工作報告(徐得彬主任)

1、 近來的流感及covid19並沒有消失，因此，如果可以還是要拜託老師叮嚀我們的孩子，還是要注意傳染病的防治。暑假開始了，希望老師可以利用善用班級群組、電話或班網等方式加以宣導。
2、 暑假期間學生的安全問題也是一個大問題，包括：兒少溺水事件、兒少交通意外、兒少居家意外及網路交友受騙的案件等，希望老師提醒我們的學生，在這2個月的暑假務必要特別小心！期望所有的學生下學期都能健健康康的回到學校！

3、 暑假期間也希望老師可以利用時間，參加學務相關研習（自殺防治、性別平等、兒童權利公約等），這些研習在我們的專業是必須的。

4、 暑假期間若有學務相關緊急事件，也麻煩請與學務處聯絡！

5、 敬祝各位老師們假期平安愉快，然後下學期我們也是準時回到學校。謝謝！

最後感謝各位老師這學期的協助與配合！

輔導工作報告(范朝周主任)

一、請導師能檢視及更新各班學生輔導卡A表之資料，以利聯繫溝通，謝
    謝。學生輔導卡B表請注意每位學生一學年內至少有一次紀錄，紀錄
    時請不要加上主觀的批評。
二、114年暑期辦理新住民子女輔導活動成長團體，共兩團20位小朋友，訂於暑假開始第一週(7月1日~7月3日)辦理，家長同意參加的學生，將由輔導處另行通知。

三、114學年度第1學期【課後社團】網路報名預計自114年8月11日(一)上午8:00至8月13日(三)16:00截止，採網路報名，先報名先錄取，額滿為止。
(一)報名系統：
   報名連結請至本校首頁→【親師生園地】→【課後社團報名及繳費系統】

   報名系統網址：https://ecampus.com.tw/Index/AnnShow/69 

   或手機直接掃描報名系統 QRcode(詳見簡章) 報名     

(二)報名系統之帳號、密碼皆為貴子弟身分證字號(第一碼英文字母不分大小寫)。

(三)網路報名及繳費時間：請留意各社團下限人數，未達下限人數不開班。

1、第一階段報名：自114年8月11日(一)上午8:00至8月13日(三)16:00截止，採網路報名，先報名先錄取，額滿為止；成功錄取者請於114年8月14日(四)至114年8月16日(六) 期限內，自行列印繳費單繳費 (或用手機至報名系統下載繳費單至超商繳費) 。

2、第二階段報名：自114年8月21日(四)上午8:00至8月22日(五)16:00截止，全校學生得報名其他尚有名額的社團；成功錄取者請於114年8月23日(六)至8月24日(日)期限內，自行列印繳費單繳費(或用手機至報名系統下載繳費單至超商繳費)。
(4)繳費單下載及繳費：已錄取之社團學生請家長自行下載列印繳費單繳費，(達最低開班人數時才可列印繳費單繳費)，未於繳費期限內完成繳費者視同放棄，系統將會自動釋出名額。
繳費請於台灣銀行臨櫃、各超商門市、實體 ATM 、網路銀行、網路 ATM繳款等方式辦理(不提供信用卡繳費服務)。費用繳納完成才視為完成報名。

四、輔導工作是發揮教育愛的具體實踐，感謝全校教職員工的辛勤付出、全力配合，讓這一年來的輔導工作能夠順利推動。祝大家暑假充實愉快！
人事工作報告(許瀞文主任)

一、108年7月1日酒駕新制上路，提高罰鍰、沒入車輛，酒駕、拒測、再犯，罰緩將累加無上限。請同仁不可酒後開車，如有喝酒之必要，務必請家人（或朋友）接送或叫車返家，如有酒駕被臨檢查獲，請主動告知人事室。依據「公務人員酒駕建議處理原則」酒駕經警察人員取締，未於事發後一週內主動告知服務機關人事單位，懲處額度再額外加申誡2次。
二、兼行政同仁及公務人員如有去大陸旅遊或經大陸轉機則應先行向學校
報准後再行前往，返臺上班後ㄧ星期內，填寫返臺意見反映表。(港澳不必)

三、若同仁要去港澳，可於行前至大陸委員會「國人赴港澳動態登錄系統」進行登錄，並影印送機關留存。
四、自111年1月1日起，40歲以上健檢，每2年補助一次，最高補助
    4500元，今年得參加健檢同仁名冊已公告校網，請儘早規劃健檢事 
    宜，並於11月底前完成核銷。

五、若有取得較高學歷畢業證書者，請備齊相關資料辦理改敘，改敘日期
    以送交申請書日期為主，為避免影響權益，如果在7月就取得畢業證  書，麻煩一定要在7/31前來人事室辦理喔。

六、114學年第1學期子女教育補助費於開學後持繳費收據申請(小學新生  
    應檢附戶籍謄本或新式戶口名簿)。

七、假日參加各項公假，應先行簽准，才可以申請補休。自行參加者不合
    補休規定不可以給予補休，暑假期間亦同。

八、再次提醒老師，人事室發的資料都非常重要，攸關個人權益，請大家妥為保管，因為現在縣府的檔案保存年限很多資料都不是永久，所以拜託拜託大家，一定要留好資料，謝謝。

(通過) 花蓮縣花蓮市明義國民小學113學年度第2學期

期初校務會議紀錄
時間：中華民國114年02月12日下午13時30分至14時20分止

地點：本校演藝廳
主席：許傳德 校長 
紀錄：劉美君
出席：103人。（全校教職員總人數：133人，詳如簽到紀錄。）（附件一）
1、 達到法定出席人數，確認開會程序，主席宣布開會。
2、 校長致詞
3、 各處室報告
翁世強主任（教務）：詳如附書面資料（附件二）

徐得彬主任（學務）：詳如附書面資料（附件二）

范朝周主任（輔導）：詳如附書面資料（附件二）
許瀞文主任（人事）：詳如附書面資料（附件二）

※ 以上各處室報告均照案通過。
肆、通過113學年度第1學期期末校務會議紀錄
決議:照案通過
伍、提案討論:無
陸、臨時動議:無

柒、散會(下午14時20分)
記錄:劉美君                     校長: 許傳德
(通過) 花蓮縣花蓮市明義國民小學113學年度第2學期

第2次校務會議紀錄
時間：中華民國114年04月29日上午08時10分至08時40分止

地點：本校演藝廳
主席：許傳德 校長 
紀錄：劉美君
出席：90人；編制內正式教師71人。（附件一）

（全校教職員總人數：133人；正式教師扣除藝才班術科導師總人數:77人 詳如簽 到紀錄。）
1、 達到法定出席人數，確認開會程序，主席宣布開會。
2、 校長致詞
3、 提案討論:

【提案一】
提案人:徐得彬

案　由:請審議花蓮縣明義國民小學教師職務及兼任行政教師輪替辦法
說　明: 

一、辦法若通過則由老師填寫意願調查表和積分表交由委員會審查。

二、繳交資料時要提供相關影本證明。

三、辦法通過，會在5月底前公布缺額，供老師參考，並依照積分高
    低選擇職位。

四、擔任行政沒有優先選擇職位權，行政轉教師時比照積分排序辦理。
討  論:
逸琪師:各年級的老師都有辛苦的地方，積分的安排都有必要的考量，但大家同工同酬，中年級的分數和高年級的分數是否落差較大，
能否微調中年級的分數，讓積分差距不要太大。建議教師個人的文章被收錄在教科書中也能加分計算。
喜賢師：建議要表決應該要有不同版本供大家選擇。
美惠主任:建議先以現有辦法草案進行表決，若大部分的人都不同意，就進行後次修改，如果同意就先試行，需要調整可在下次期初校務會議進行討論。如果辦法沒有實施，學校代理教師及職務輪替都無法執行。

義明師:如果各年段分數差距太小，高年級老師較難有機會到其他年級，那輪動機制很難實施，分數差距拉大，讓老師較有可能輪動。

得彬主任:提供兩種方案供大家表決，第一種方案以目前草案內容進行，第二種方案為不論起始分數為何，各年段分數差距為0.5分。
伍原師:目前草案積分設定的概念就是大家都有意願的職務分數低，很少人想擔任的職務分數會高，之後分數會依照老師意願修正調整，
如果各年段分數接近，需要很長一段時間才能看出差距，所以分數拉大是有意義的。

校長:同仁都有各自表述想法，尊重在場正式教師想，就兩案進行表決，表決人員為正式教師，且扣除藝才班7位術科教師。
志展師:各年段如果每年只差0.5分，累積的時間會比較久，如果以倍數的概念計算，也許差距不會比較小但還是會有差距，是否先不要決定第二案分數的訂定，可以再思考討論。
決  議:同意第一案人數35人，同意第二案人數27人，表決票數過 
       半，第一案照案通過。

陸、臨時動議:無

柒、散會(上午08時40分)
記錄:劉美君                     校長: 許傳德
花蓮縣花蓮市明義國民小學113學年度第2學期期末校務會議提案表

  （　114年06月30日　地點：本校演藝廳）

提案一
	提案人
	梁哲瑋
	服務單位
	明義國小
	聯絡電話
	03-8326686#523

	連署人
	劉美君

	案　由
	1、 請審議通過本校運動場地(館)使用規範

	說　明
	借用單位、校隊團隊和課程教學後，應負日常性清潔、投藥管理及物歸原處
之責。
主管單位負責整修設備和管理之責。


	辦　法
	


花蓮縣花蓮市明義國民小學113學年度第2學期期末校務會議提案表
  （　114年06月30日　地點：本校演藝廳）

提案二
	提案人
	徐得彬
	服務單位
	明義國小
	聯絡電話
	03-8326686

	連署人
	

	案　由
	1、 請審議修訂明義國民小學教師職務及兼任行政教師輪替辦法

	說　明
	詳如附件

第十條相關修訂，修訂內容如紅字部分

	辦　法
	


花蓮縣花蓮市明義國民小學113學年度第2學期期末校務會議提案表
  （　114年06月30日　地點：本校演藝廳）

提案三
	提案人
	徐得彬
	服務單位
	明義國小
	聯絡電話
	03-8326686

	連署人
	

	案　由
	1、 請審議明義國小藝術才能班導師資格認定辦法（草案）

	說　明
	詳如附件

	辦　法
	


花蓮縣花蓮市明義國民小學113學年度第2學期期末校務會議提案表

  （114年6月30日　地點：本校演藝廳）

提案四
	提案人
	學務處
	服務單位
	明義國小
	聯絡電話
	03-83266860

	連署人
	教務處、總務處、輔導室

	案　由
	請審議花蓮縣花蓮市明義國民小學性別平等教育委員會設置要點案。


	說　明
	一、依據花蓮縣政府中華民國113年6月19日府教學字第1130119106號辦理


	辦　法
	通過後實施


花蓮縣花蓮市明義國民小學113學年度第2學期期末校務會議提案表

  （　114年06月30日　地點：本校演藝廳）

提案五
	提案人
	徐得彬
	服務單位
	明義國小
	聯絡電話
	03-8326686

	連署人
	

	案　由
	2、 請審議吳金倫老師免站導護案

	說　明
	1.事由：吳金倫老師訓練羽球隊晨間練習
2.時間：星期一到五7：00-8：00
3.請給予免站導護

	辦　法
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