花蓮縣花蓮市明義國民小學導護工作要點
                                            107/09/05 校務會議通過
一、依據：本校校務工作發展計畫。

二、目的：為整飭校風，嚴正校規，導護全體學生，使養成良好習慣，免除意外危險，處理偶發 事件等
          起見，特分配學校全體教師，每週輪流擔任導護工作。

三、實施範圍：

     1.上、放學交通安全維護。

     2.推動各週品格教育和生活規範並激勵兒童實踐力行。

     3.巡視晨修、午休，並維持校園秩序。

     4.朝夕會及臨時集會之集合整隊，指揮、廣播及報告。

     5.督導全校兒童致力美化環境並保持整潔，養成良好生活習慣。

 四、導護工作細則與職掌：總督導：校長
副督導：五處主任（督導各週導護工作。）
	導護長

	1.朝夕會及各項集會的整隊。

2.主持升、降旗典禮及放學工作。

3.實施學生日常生活常規的指導及精神講話。

4.實施學生安全宣導及維護，防止學童從事危險或不正當行為，遇有嚴重事 
  故及其他意外事件時，應即會同各該級任導師及相關處室處理。

5.教師晨會時間，總導護進行學生校園安全維護，不參與教師晨會。

6.推行當週品格教育施行項目，督導並鼓勵兒童實踐。

7.指導糾察隊維護校園秩序及糾舉不當行為。

8.上放學：校園內巡邏及學生安全維護。

9.第一週巡視一年級新生班級狀況。

	北大門導護
（2 人）
	1.上、放學時間護送學生安全穿越馬路。（統一哨音，護送學生過馬路）。

2.實施學生日常生活常規的指導。

3.處理兒童偶發事件，遇有嚴重事故時，應即通知各該級任導師及相關處室 
  處理。

4.注意綠燈右左轉車輛。

	上學北側門導護
＆放學林森 路導護
	1.上學：車輛進入北側門時，維護學生的安全，8:00 關閉北側門。

2.實施學生日常生活常規的指導。

3.放學站林森路靠學校之路口：
  護送學生安全穿越馬路（注意綠燈右左轉車輛）。

4.處理兒童偶發事件，遇有嚴重事故時，應即通知各該級任導師及相關處室處
  理。

	南門導護
(1 人)
	1.實施學生日常生活常規的指導。

2.實施學生安全宣導及維護，防止學童從事危險或不正當行為，遇有嚴重事 故及其他意外事件時，應即會同各該級任導師及相關處室處理。

3.指導糾察隊維護校園秩序及糾舉不當行為。

4.上放學：至南門開通轉至南門導護。 放學期間至大門口協助機動導護， 至南門開通轉至南門導護。南門導護時將未接學生帶至大門口穿堂等待。

	導護志工
	1.北大門上放學導護。

2.仁愛街放學導護。

3.上學時林森路口導護。


五、實施方式：
1.導護工作時間，自上午 7：25 至下午 4：20 為止。
2.交通導護時間：上午   07:25—08:00、下午   03:55—04:20，星期三為中午   12:40—下午 1:00。
3.導護老師請於學務處導護輪值交接表欄中簽到，以為補休之證明。
4.導護老師值勤時應佩帶導護臂章、交通導護穿著導護背心，以資識別，並隨身攜帶哨子以防萬
   一。
5.導護工作推行時，如遇嚴重或特殊事故，應即聯絡導師及學輔單位妥善處理。
6.導護老師因故無法執勤時，應立即主動與他組導護調換或另覓代理，並向總導護及學務處生教
   組報備。
7.導護老師懷孕時，經告知學務處生教組於生產前免除導護執勤工作。
8.級任老師擔任導護時，請事先安頓好班級，並請鄰班老師協助照顧。
9.導師如遇放學時段執行勤務，班級隊伍請委託隔壁班導師代理或經學年統一規畫放學路隊
  （分南北二路）執行。
10.導護工作每次輪值一週，至週五放學結束止。並於每週五(或該週最後一日)下課時間，由該
   週導護長召集本週及下週導護老師，進行導護交接。交接物品包括：導護臂章及有關裝備。
11.導護交接時間：每週五(或是該週最後一日) 下課時間，由該週導護長召集本週及下週導護
   老師，於學務處辦理勤務交接。勤務至該日放學後結束。
12.交接物品：學校日誌、導護臂章及有關裝備，並交代下週導護應注意事項。 
13.接交之導護人員，於下週第一個上學日開始值勤。
14.遇有調整上課時，導護工作調至調整週別執行導護。
15.因校務推展之需要執行特殊任務，無法擔任導護工作之教師，經校務會議通過，得免除其導
   護工作。
16.一年級導師上學期前十週、新任學年導師（三、五年級）上學期前三週不排入導護工作。
17.高年級學生籌組學生糾察隊，配合導護教師執行導護工作。
18.每次朝會升旗時間，需共同檢討該週導護實況，其檢討結果，應提交下週導護老師注意辦理。 
19.導護工作如遇臨時狀況無法執勤又無法覓得代理人時，由學務處人員給予協助。
20.本要點經校務會議討論通過，簽請校長核准後實施，修正時亦同。






